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DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN TEBO




KATA PENGANTAR

Dengan mengungkap syukur Alhamdulilah Kehadirat Allah SWT, Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tebo, dapat menyelesaikan penyusunan
Rencana Kerja (RENJA) Organisasi Perangkat Daerah Tahun 2020.

Pembentukan OPD Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tebo
sebagaimana diatur dalam Peraturan Daerah Kabupaten Tebo Nomor 8 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Tebo,
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Tebo Nomor 5
Tahun 2017 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah.
Menindaklanjuti hal tersebut, maka Sesuai dengan Peraturan Bupati Tebo Nomor
54 Tahun 2016 dan telah diubah dengan Peraturan Bupati Tebo Nomor 88 Tahun
2019 Dinas Komunikasi dan Informatika mempunyai tugas pokok membantu
Bupati dalam menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang informasi dan
komunikasi publik, teknologi informasi dan komunikasi serta persandian dan
statistik.

Sebagai instansi yang mempunyai tugas tersebut, Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Tebo berkewajiban dan mempunyai tanggung jawab untuk
membantu Pemerintah dalam mensosialisasikan kebijakan dan rencana kebijakan
Pemerintah, guna merumuskan strategi yang efektif untuk mengkomunikasikan
dan menyebarluaskan informasi yang dibutuhkan masyarakat, maka pelaksanaan
tersebut tentu perlu perencanaan kerja yang tersusun dengan baik..

Rencana kerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tebo Tahun
2020 memuat tujuan, sasaran, kebijakan, program dan kegiatan pembangunan
yang sesuai dengan tugas dan fungsinya, dengan berpedoman pada Renstra 2017-
2022. Selanjutnya Rencana Kerja OPD menjadi pedoman bagi penyusunan
Rencana Kerja Anggaran (RKA) Tahun Anggaran 2020.
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Akhirnya tak lupa kami ucapkan terima kasih kepada semua pihak yang
telah berpartisipasi hingga tersusunnya Rencana Kerja ini, perlu disadari masih
banyak kekurangan dan kelemahan dalam penyusunan ini, oleh karna itu masukan

serta saran, sangat kami harapkan dan terima kasih.

Muara Tebo, Januari 2020

Kepala Dinas
‘omunikasi dan Informatika
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1.1.

1.2.

BAB I
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Sesuai dengan Peraturan Pemerintah yang telah menetapkan bahwa
setiap daerah diwajibkan untuk menyusun Perencanaan Pembangunan
Jangka Panjang (RPJP), Rencana Pembangunan Jangka Menengah
(RPJM), Rencana Pembangunan Jangka 1 (satu) Tahun (RKPD) dan
Perencanaan Pembangunan Organisasi Perangkat Daerah (OPD)
tahunan yang dituangkan dalam Rencana Kerja Perangkat Daerah.
Rencana Kerja (RENJA) Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Tebo adalah dokumen perencanaan yang memuat kebijakan publik dan
arah kebijakan Pembangunan selama setahun, yang akan digunakan
sebagai acuan dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi serta tolok
ukur pencapaian kinerja yang akan dilaksanakan pada Tahun 2020 yang
akan datang, sehingga diharapkan dapat menciptakan kepastian kebijakan
sebagai komitmen Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tebo
yang harus dilaksanakan secara konsisten, sehingga seluruh kegiatan
yang akan direncanakan dapat berjalan dengan baik. Dalam penyusunan
Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tebo 2020
ini, disusun dengan berpedoman kepada Rencana strategis Dinas
Komunikasi Kabupaten Tebo Periode 2017-2022, vyang didalamnya
Memuat Tujuan, sasaran, kebijakan, program dan kegiatan pembangunan
sesuai dengan tugas dan fungsinya.

Landasan Hukum

Berdasarkan Peraturan Bupati Tebo Nomor 88 Tahun 2019, Dinas
Komunikasi dan Informatika mempunyai tugas pokok membantu Bupati
dalam menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang informasi dan
komunikasi publik, teknologi informasi dan komunikasi serta persandian
dan statistik.

Dalam penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Tebo Tahun anggaran 2020, didasarkan kepada :
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1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 Tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

2. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 Tentang Perbendaharaan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5,
tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355);

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 Tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

4. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005 - 2025
(Lembaran Negara Tahun 2007 Nomor 33 Tambahan Lembaran
Negara Nomor 4700);

5. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2008 tentang Informasi dan
Transaksi Elektronik;

6. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan
Informasi Publik.

7. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2014, tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan
kedua atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5679);

8. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 Tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Tahun 2005 Nomor 140
Tambahan Lembaran Negara Nomor 4578)
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9. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Tahun 2008 Nomor 19 Tambahan Lembaran Negara Nomor 4815);

10. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Tahun 2008 Nomor 21
Tambahan Lembaran Negara Nomor 4817);

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 Tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011
tentang Perubahan kedua Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan
Daerah;

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pembangunan Daerah;

13. Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2015 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2015 — 2019.

14. Peraturan Menteri Komunikasi dan Informatika Nomor 22 Tahun
2015 tentang Rencana Strategis Kementerian Komunikasi dan
Informatika Tahun 2015 — 2019;

15. Peraturan Daerah Kabupaten Tebo Nomor 8 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Tebo,
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Tebo
Nomor 5 Tahun 2017 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah.

16. Peraturan Bupati Nomor 54 Tahun 2016 tentang Kedudukan,

Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja pada Dinas
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1.3.

1.4.

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tebo, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Bupati Tebo Nomor 88 Tahun 2019.

Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Dinas Komunikasi
dan Informatika Kabupaten Tebo tahun 2020 adalah sebagai dokumen
perencanaan dan penganggaran untuk periode satu tahun anggaran.
Sebagai Pedoman dalam penyusunan dokumen perencanaan yang memuat
arah kebijakan dalam pelaksanaan program dan kegiatan.

Sedangkan Tujuan Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Tebo untuk mewujudkan sinergitas antara
perencanaan, penganggaran, dan pengawasan terhadap pelaksanaan
kegiatan-kegiatan yang telah direncanakan pada tahun 2020 yang akan
datang.

Sistematika Penulisan

Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Tebo Tahun 2020 disusun dengan Sistematika penulisan sebagai beikut :
BAB I. PENDAHULUAN

1.1  Latar Belakang

1.2 Landasan Hukum

1.3 Maksud dan Tujuan

1.4  Sistematika Penulisan
BAB Il. EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA

DINAS KOMINFO KABUPATEN TEBO TAHUN 2019

2.1  Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Komunikasi
dan Infomatika Kabupaten Tebo Tahun 2019 dan capaian
Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Komunikasi dan
Infomatika Kabupaten Tebo

2.3 lIsu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tebo

2.4  Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
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BAB III. TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1  Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Diskominfo Kabupaten

Tebo
BAB IV. PROGRAM DAN KEGIATAN
BAB V. PENUTUP

Lampiran
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BAB I1
EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA DINAS KOMUNIKASI
DAN INFORMATIKA
KABUPATEN TEBO TAHUN 2019

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Tahun Lalu dan Capaian Renstra

Dinas Kominfo Kabupaten Tebo

Secara Implisit dan eksplisit IT tidak sekedar berupa teknologi
komputer, tetapi juga mencakup Teknologi Komunikasi, dengan kata lain
yang disebut TI adalah gabungan antara teknologi komputer dan Teknologi
Telekomunikasi. Teknologi Informasi adalah suatu teknologi yang
digunakan untuk mengolah data, termasuk memproses, mendapatkan,
menyusun, menyimpan, dan memanipulasi data dalam berbagai cara untuk
menghasilkan informasi yang berkualitas, yaitu informasi yang relevan,
akurat dan tepat waktu, digunakan untuk keperluan pribadi, bisnis,
pemerintahan dan merupakan informasi yang strategis untuk pengambilan
keputusan.

Capaian Kinerja Program/kegiatan dan anggaran selama tahun
2019 pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tebo relatif baik,
yaitu rata-rata diatas 90%. Hal ini merupakan prestasi yang harus
dipertahankan, namun sebagai aparatur yang menjalankan kegiatan tersebut
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tebo masih berupaya untuk
lebih meningkatkan kinerja dalam menjalankan tugas dan fungsinya.

Dibawah ini dapat dilihat realisasi program/kegiatan Dinas

Komunikasi dan Informasi Tahun Anggaran 2019 sebagai berikut :
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2.1.1 Realisasi program/kegiatan Dinas Komunikasi dan Informatika

Tahun Anggaran 2019
) Realisasi
No. Nama Kegiatan
(%)
1. | Penyediaan jasa surat menyurat 90,00
2. | Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan 99,55
listrik
3. | Penyediaan Jasa jaminan pemeliharaan kesehatan -
4. | Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan 30,95
kenderaan dinas/operator
5. | Penyediaan jasa administrasi keuangan 100
6 | Penyediaan Jasa kebersihan kantor 100
7. | Penyediaan Jasa Perbaikan peralatan kerja 97,40
8. | Penyediaan alat tulis kantor 100
9. | Penyediaan barang cetak dan pengadaan 100
10. | Penyediaan Komponen instansi listrik/penerangan 100
bangunan
11. | Penyediaan bahan bacaan dan peraturan per undang- 99,60
undangan
12. | Penyediaan makanan dan minuman 99,98
13. | Rapat Rapat kordinasi dan konsultasi ke luar daerah 99,99
14. | Pemeliharaan rutin/berkala Gedung Kantor 98,69
15. | Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operator 99,99
16. | Pengadaan pakaian khusus hari hari tertentu 100
17. | Pendidikan dan pelatihan formal 98,75
18. | Penyusunan laporan capaian Kkinerja dan ikhtisar 100
realisasi kinerja OPD
19. | Penyelenggaraan E-Goverment 97,74
20. | Penyelenggaraan pemeran investasi 86,46
25. | Pelatihan SDM dalam bidang komunikasi dan 99,85
informasi
JUMLAH 97,82
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2.1.2

Realisasi

kendaraan Dinas/Operasional

program/kegiatan yang tidak memenuhi target
kinerja hasil/keluaran yang direncanakan
Realisasi
No. Nama Kegiatan Keuangan
(%)
1. | Penyediaan Jasa Pemeliharaan Kesehatan 0
2. | Penyediaan Jasa pemeliharaan dan Perizinan 30,95

2.1.3 Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau

melebihi target kinerja program/kegiatan.

Dibawah ini dapat terlihat faktor-faktor tidak tercapainya/tidak

memenuhi target Kinerja kegiatan yang ada di Dinas Komunikasi dan
informatika Kabupaten Tebo:

Realisasi
No. Nama Kegiatan Alasan
(%)
1. | Penyediaan  Jasa  Pemeliharaan 0 Pembayaran
Kesehatan tidak
dilaksanakan
2. | Penyediaan Jasa pemeliharaan dan 30,95 Pembayaran
Perizinan kendaraan sesuai
Dinas/Operasional dengan
Kendaraan
Dinas yang
ada

2.14

Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra OPD

Sebagaimana telah diuraikan di atas bahwa Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Tebo apabila dilihat dari persentase, sudah dapat
mencapai target, program dan kegiatan telah berjalan sesuai dengan
rencana yang telah diprogramkan dalam Renstra.
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2.1.5 Kebijakan/tindakan perencanaan atau penganggaran yang perlu

2.2

2.3

diambil untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut.

1. Mengutamakan program/kegiatan yang prioritas.

2. Pada saat menyusun RKA dan DPA dengan menghitung anggaran
secara terperinci dan akuntabel.

3. Membuat rencana kerja secara matang.

4. Tidak menaikkan harga/mark-up Barang dan jasa, karena harga
disesuaikan dengan harga pasar.

5. Melakukan pencairan dana secara tepat waktu, disesuaikan dengan
anggaran yang sudah dialokasikan dalam DPA/DPPA

6. Koordinasi yang baik antar instansi yang terkait dengan tugas-tugas
dan fungsi Dinas Komunikasi dan Informatika.

7. Mempedomani aturan-aturan Yyang telah ditetapkan, terutama
Pedoman tentang tata cara pengelolaan keuangan daerah (APBD) dan

Pengelolaan Barang dan Jasa serta pengelolaan Aset Daerah.

Analisis Kinerja Pelayanan OPD
(terlampir)

Isu-isu  penting penyelenggaraan  Tugas dan Fungsi  Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tebo.

Untuk mewujudkan tata kelola pemerintahan yang bersih, efektif,
transparan, dan akuntabel serta pelayanan publik yang berkualitas dan
terpercaya diperlukan sistem pemerintahan berbasis elektronik, untuk
meningkatkan keterpaduan dan efisiensi sistem pemerintahan berbasis
elektronik diperlukan tata kelola dan manajemen sistem pemerintahan
berbasis elektronik secara nasional, hal tersebut didukung dengan lahirnya
Peraturan Presiden Nomor 95 tahun 2018 tentang Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik, untuk itu Dinas Komunikasi dan Informatika

Kabupaten Tebo dituntut untuk lebih meningkatkan kinerjanya.
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2.4 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Sebagai OPD dengan tugas pokok dan fungsi membantu Bupati
dalam menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang informasi dan
komunikasi publik, teknologi informasi dan komunikasi serta persandian
dan statistik, peran aparatur sangat penting dalam mendukung semua
program dan kegiatan yang telah ditetapkan.

Adapun program dan kegiatan yang akan ditetapkan dibutuhkan
peran serta dari aparatur dan masyarakat untuk ikut berpartisipasi dan
memberikan kontribusi dalam melaksanakan pembangunan.

Dalam melaksanakan usulan program dan kegiatan 2020 semua
mengacu pada Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tebo

2017-2022 dengan membuat rencana anggaran dari program dan kegiatan.
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BAB Il
PROGRAM TUJUAN DAN SASARAN

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) merupakan penjabaran
RPJMD untuk jangka waktu 1 (satu ) tahun memuat rancangan kerangka ekonomi
daerah, Prioritas Pembangunan Daerah, Rencana Kerja dan Pendanaanya dengan
mengacu kepada Rencana Kerja Pemerintah (RKP).

Rencana Kerja Pemerintah ( RKP ) merupakan tidak lanjut dari Rencana
Kerja Perangkat Daerah. Kepala Daerah dalam menentukan kebijakan Umum
APBD (KUA) serta penentuan Prioritas dan Pagu Anggaran didasarkan atas
dokumen RKPD, apabila telah disepakati selanjutnya digunakan sebagai acuan
dalam pemprosesan penyusunan APBD.

Substansi RKPD memuat program dan kegiatan OPD dan dokumen
RKPD, yang merupakan acuan bagi Perangkat Daerah dalam penyusunan
Rencana Kerja Perangkat Daerah untuk tahun yang sama. Proses penyusunan
RKPD dilakukan secara paralel dan sifatnya saling memberi masukan dengan
proses penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah.

Dalam penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2020 Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tebo lebih memperhatikan Program
Kegiatan yang Prioritas.

Adapun Program Kegiatan Prioritas pada Tahun 2020 antara lain:
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran.

Program Peningkatan Disiplin Aparatur.

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur.

Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur.

o kB WD

Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja
dan Keuangan

Program Pengembangan Komunikasi,dan Media Masa

Program Peningkatan Promosi dan Kerjasama Investasi

Program Fasilitasi Peningkatan SDM Bidang Komunikasi dan Informasi

© © N o

Program Kerjasama Informasi dengan Mass Media
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3.1 Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Tebo
NO PROGRAM TUJUAN SASARAN
1. Pelayanan Terlaksananya Meningkatnya
Administrasi penyelenggaraan pelayanan administrasi
Perkantoran kerumahtanggaan dan kerumahtanggaan
organisasi yang optimal | organisasi
2. Peningkatan sarana Tersedianya sarana dan Meningkatnya sarana
prasarana aparatur prasarana aparatur dan prasarana aparatur
3. Peningkatan disiplin Terlaksananya disiplin Meningkatnya
aparatur kerja aparatur keseragaman dalam
pakaian dinas
4. Peningkatan kapasitas | Tersedianya sumber daya | Meningkatnya
sumberdaya aparatur | aparatur yang memiliki keahlian /kompetensi
kompetensi sesuai dengan bidang
tugas yang dibutuhkan
Dinas Komunikasi dan
Informatika
5. Peningkatan Tersedianya sistem Meningkatnya sistem
pengembangan sistem | perencanaan dan realisasi | perencanaan dan
pelaporan capaian Kinerja organisasi realisasi kinerja
kinerja dan keuangan organisasi
6. Pengembangan Tersedianya sistem Tercapainya
komunikasi informasi | perencanaan dan pengelolaan data base
dan media masa penyusunan buku laporan | di lingkungan
pemerintah kabupaten
tebo
7. Peningkatan promosi | Tersedianya sistem Meningkatnya sistem
dan kerjasama perencanaan dan realisasi | perencanaan dan
investasi Kinerja organisai realisasi kinerja
organisasi
8. Fasilitasi peningkatan | Tersedianya sistem Meningkatnya sistem
SDM bidang perencanaan dan perencanaan OPD
komunikasi dan penyusunan buku laporan
informasi
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9. Kerjasama informasi
dengan mass media

Tersedianya data base
dilingkungan Pemerintah
Kabupaten Tebo

Tercapainya
pengelolaan data base
di lingkungan
Pemerintah Kabupaten
Tebo
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BAB IV
PROGRAM DAN KEGIATAN

Adapaun Program dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada Dinas Kominfo
Kabupaten Tebo Tahun 2020, adalah sebagai berikut:

dan kerjasama investasi

NO. PROGRAM KEGIATAN
1. Pelayanan Administrasi | 1. Penyediaan Jasa surat menyurat
Perkantoran 2. Penyediaan Jasa Komunikasi, sumber daya air
dan listrik
3. Penyediaaan jasa jaminan pemeliharaan kesehatan
4. Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan
kendaraan Dinas/operasional
5. Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan
6. Penyediaan Jasa kebersihan Kantor
7. Penyediaan jasa perbaaikan peralatan kerja
8. Penyediaan alat tulis kantor
9. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
10. Penyediaan Komponen instalasi
listrik/penerangan bangunan kantor
11. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan
12. Penyediaan makanan dan minuman
13. Rapat Rapat konsultasi keluar Daerah
2. Peningkatan sarana 1. Pemeliharaan rutin berkala gedung kantor
prasarana aparatur 2. Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan
dinas/operasional
3. Peningkatan disiplin 1. Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu
aparatur
4. Peningkatan displin 1. Pendidikan dan pelatihan formal
Aparatur
5. Peningkatan 1. Penyusunan Laporan capaian kinerja dan ikhtisar
Pengembangan sistem realisasi kinerja OPD
pelaporan capaian
Kinerja dan keuangan
6. Pengembangan 1. Penyelenggaraan e-government
Komunikasi,informasi 2. Layanan Akses Internet dan Intranet Pemerintah
dan Media massa Kabupaten
7. Peningkatan promosi 1. Penyelenggaraan Pemeran Investasi
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8. Fasilitasi Peningkatan 1. Pelatihan SDM dalam bidang Komunikasi dan
SDM Bidang Informasi
Komunikasi dan
informasi
9. Kerjasama Informasi 1. Penyebarluasan Informasi Pembangunan Daerah
dengan Mas Media 2. Penyebarluasaan Informasi Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tebo tahun
2020 merupakan tahapan pengembangan program dan kegiatan prioritas guna
mewujudkan Tujuan dan sasaran Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Tebo. Dengan demikian tingkat keberhasilannya, akan mendukung keberhasilan
serta kesinambungan pelaksanaan kinerja pada Dinas Komunikasi dan Infomatika
Kabupaten Tebo pada tahun 2020 yang akan datang. Tersusunnya Rencana Kerja
akan menjadi acuan dalam pelaksanaan kegiatan tahunan yang berorientasi pada
peningkatan produktivitas serta dalam rangka peningkatan kinerja pegawai.

Demikian Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Tebo tahun 2020 ini dibuat semoga apa yang telah direncanakan dapat

dilaksanakan dan berjalan dengan baik dimasa yang akan datang.
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RENCANA KERJA ANGGARAN TAHUN 2021

KABUPATEN TEBO
PRAKIRAAN MAJU
KODE REKENING PROGRAM/KEGIATAN 2018 2019 2020 PROGRAM/KEGIATAN TAHUN 2021 KET
PAGU PAGU PAGU
1 2 3 5 6 7 8
Administrasi Keuangan
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 2,600,000,000
2.10. 2.10.01 PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI 399,980,000 355,180,362 685,444,000 | ELAYANAN ADMINISTRASI UMUM 2,063,420,000
PERKANTORAN
2.210.01.01.01 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 4,600,000 4,000,000 4,000,000 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat 4,400,000
2.10.2.10.01.01.02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 32,800,000 250,750,000 306,000,000 Eesrt'r’i'sd'aa” Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 816,000,000
I i izi Penyediaan minan Pemeliharaan
2.10.2.10.01.01.06 Pf_enyedlaan Ja_lsa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan 7,700,000 7,700,000 7,700,000 enyediaan Jasa Jaminan Pemeliharaa 1,800,000
Dinas/Operasional Kesehatan Pns
Penyediaan Jasa Jaminan Barang Milik Daerah
15,000,000
Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan
2.10.2.10.01.01.04 i i i - 940,800 1,344,000 : - 9,200,000
Penyediaan Jasa Jaminan Pemeliharaan Kesehatan : ,344, Kendaraan Dinas/Operasional ,200,
2.10.2.10.01.01.07 Penyediaan jasa administrasi keuangan 61,280,000 45,000,000 111,000,000 | Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan 220,440,000
2.10.2.10.01.01.08 Penyediaan jasa kebersihan kantor 31,500,000 31,500,000 32,400,000 | Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 40,000,000
2.10.2.10.01.01.09 Penyediaan jasa perbaikan peralatan kantor 20,000,000 10,000,000 10,000,000 |PENYediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja 21,000,000
2.10.2.10.01.01.10 Penyediaan alat tulis kantor 20,000,000 20,000,000 20,000,000 | Penyediaan Alat Tulis Kantor 30,000,000
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
2.10.2.10.01.01.11 Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 15,000,000 15,000,000 17,000,000 18,700,000
2.10.2.10.01.01.12 Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan 3,500,000 3,500,000 6,000,000 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 6,600,000
kantor Banaunan Kantor
2.10.2.10.01.01.09 Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor 25,000,000 - |Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 373,350,000
2.10.2.10.01.01.15 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- 18,600,000 10,000,000 10,000,000 |PENYediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundan 10,000,000
Undangan.
2.10.2.10.01.01.17 Penyediaan makanan dan minuman 10,000,000 10,000,000 10,000,000 [Penyediaan Makanan dan Minuman 15,000,000
2.10.2.10.01.01.18 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi keluar daerah 150,000,000 150,000,000 150,000,000 gg';f;:{apat Kordinasi dan Konsultasi ke Luar 150,000,000
2.10.2.10.01.01.19 Penyediaan Jasa Penunjang Administrasi/Teknis Perkantoran -
2.10.2.10.01.01.02 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN PRASARANA 79,760,000 97,760,000 97,760,000
2.10.2.10.01.02.09 Pembangunan Gedung Kantor - - |Pengadaan Peralatan Gedung Kantor 100,000,000
2.10. 2.10.01.02.24 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional - -
2.10.2.10.01.02.22 Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor - 25,000,000 25,000,000 | Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor 30,000,000
Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan
2.10.2.10.01.02.24 Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional 79,760,000 72,760,000 72,760,000 | . . / 121,230,000
Dinas/Operasional
Peningkatan Disiplin dan K i mber D
2.10.2.10.01.01.03 PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN APARATUR 22,500,000 10,000,000 15,000,000 Agara%u?ta SEIUCTILE e it e oy 80,700,000
2.10.2.10.01.03.05 Pengadaan pakaian dinas berserta perlengkapannya 12,500,000 . |Pengadaan Pakaian Dinas Beserta 19,500,000
Perlengkapannya
. . Pengadaan Pakaian Khusus Hari-hari Tertentu
2.10.2.10.01.03.05 Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu 10,000,000 10,000,000 15,000,000 31,200,000




PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER DAYA

Pendidikan dan Pelatihan Formal

2.10.2.10.01.01.05 APARATUR 20,000,000 20,000,000 20,000,000 30,000,000
2.10.2.10.01.05.01 Pendidikan dan Pelatihan Formal 20,000,000 20,000,000 20,000,000
2.10.2.10.01.05.02 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang- . .
undangan
PROGRAM PENINGKATAN PENGEMBANGAN SISTEM
2.10.2.10.01.06 PELAPORAN CAPAIAN KINERJA KEUANGAN 4,000,000 2,000,000 )
ian Kineri i isasi PROGRAM APLIKASI INFORMATIKA
2.10.2.10.01.06.01 PgnyL_Jsunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 4,000,000 2,000,000 . 0G S Ol
Kinerja SKPD
PROGRAM PENGEMBANGAN KOMUNIKASI DAN Pengelolaan Nama Domain yang Telah Ditetapkan
2.10.2.10.01.01.01 429,328,400 300,000,000 1,094,475,000 . o C 2,539,395,200
INFORMASI DAN MEDIA MASSA Oleh Pemerintah Pusat dan Sub Domain Di Lingkup
z::lﬁllslupPenyempurnaan peraturan perundangan Penyiaran 16,900,000 Pendaftaran Nama Domain Pemerintah Provinsi 65,940,000
Pembi dan P b Jari K ikasi d Penatalaksanaan dan Pengawasan Nama Domain
2.10.2.10.01.01.01 embinaan dan Pengembangan Jaringan omunikasi dan 59,500,000 dan Sub Domain dalam Penyelenggaraan 405,600,000
Informasi . A
Pemerintahan Daerah Provinsi
2.10.2.10.01.01.01 Pembinaa)n dan Pengembangan Sumber daya Komunikasi dan 294,803,400 _ |Pengelolaan e-government Di Lingkup Pemerintah :
Informasi Daerah Kabunaten/Kota
Penatalaksanaan dan Pengawasan e-government
Pengkajian dan Pengembangan Sistem Informasi 58,125,000 - [dalam Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah 759,800,000
Provinsi
Penyelenggaraan e-Government - 300,000,000 194,835,000 Pengelolaan Pusat Data Pemerintahan Daerah 332,800,000
Layanan Infrastruktur data Center, Disester Recoer Center dan . _ |Penyelenggaraan Sistem Komunikasi Intra 780,855,200
Tik Pemerintah Daerah T
Layanan Akses Internet dan Internet Pemerintah Kab, Tebo - 899,640,000 Pengembangan Apl|l<-a5| dan P-roses Bisnis 194,400,000
Pemerintahan Berbasis Elektronik
PROGRAM PENYELENGGARAAN STATISTIK
SEKTORAL
Penyelenggaraan Statistik Sektoral di Lingkup 230,000,000
Daerah Kabupaten/Kota
Koordinasi dan S|.nl.<ron|sa5|' Pen.gun.]pulan, N 150,000,000
Pengolahan, Analisis dan diseminasi Data Statistik
PROGRAM PENYELENGGARAAN PERSANDIAN
UNTUK PENGAMANAN INFORMASI
Penyelenggaraan Persandian Untuk Pengamanan
Informasi Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
Penetapan Kebijakan Tata Kelola Keamanan 50,000,000
Informasi dan Jaring Komunikasi Sandi Pemerintah U
Pelaksanaan Analisis Kebutuhan dan Pengelolaan 30,000,000
Sumber Daya Keamanan Informasi Pemerintah T
2.10.2.10.01.01.18 Program kerjasama Informasi Mas Media . 1,469,839,685 gﬁgSiAM INFORMASI DAN KOMUNIKASI
2.10.2.10.01.01.18.01 Penyebarluasan Informasi Pembangunan Daerah 984,000,000 Penge!olaan Informasi dan Komunikasi Publik 1,818,423,654
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
i i 485,839,685 i ikasi i 1,284,000,000
2.10.2.10.01.01.18.02 Penyebarlusan Informasi Penyelenggaraan Pemerintahan . Pengelolaan Media Komunikasi Publik
Daerah
Pelayanan Informasi Publik 534,423,654
Monitoring Opini dan Aspirasi Publik 142,500,000
Penguatan Kapasitas Sumber Daya Komunikasi Publik
219,785,950
2.10.2.10.01.15 PROGRAM PENINGKATAN PROMOSI DAN KERJASAMA PROGRAM PROMOSI PENANAMAN MODAL
e INVETASI 20,000,000 20,000,000 24,000,000




Penyelenggaraan Promosi Penanaman Modal yang

2.10.2.10.01.15.10 Pelaksanaan Pameran Investasi 20,000,000 20,000,000 24,000,000 (Menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/ Kota 20,000,000
2.10.2.10.01.15 PROGRAM KERJASAMA INFORMASI DAN MEDIA MASSA Pelaksanaan Kegiatan Promosi Penanaman Modal
73,250,000 - - |Daerah Kabupaten/Kota 20,000,000
2.10.2.10.01.15.01 Penyebarluasan Informasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah 73,250,000 -
HREF! HREF! 3,406,518,685 6,671,238,854

P
pitulasi

1. Belanja Pegagawai
2. Belanja Barang dan Jasa

3. Belanja Modal
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